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DADOS DO PARECER

NUmero do Parecer: 5.150.021

Apresentacédo do Projeto:

Trata-se de um Projeto apresentado ao Curso de Mestrado em Psicologia, como requisito para e laboragéo
da dissertacdo, para obtencdo do grau de Mestre em Psicologia da Universidade Feevale.

Resumo: As questdes em torno da prostituicdo perpassam por diversos olhares e significados, suscitando
inimeras questdes que tensionam problematicas referentes ao género, ao trabalho, a informalidade, a
saude, entre outras. Sdo concepcdes provenientes tanto do senso comum, como de estudos académicos
gue se interessam por esse tema a partir de suas lentes. Assim, esta pesquisa tem como objetivo analisar
as vivéncias no trabalho e as histérias de vida de mulheres profissionais do sexo. Como aporte teérico, este
estudo traz a revisao da literatura sobre trabalho e salde mental, baseado nos principios de Christophe
Dejours, que cunhou a teoria da Psicodindmica do Trabalho; traz também um percurso histérico sobre a
mulher prostituta. Neste sentido, a pesquisa é de cunho qualitativo no campo social, contemplando estudo
biografico com questionario sociodemografico e entrevista narrativa. Serdo entrevistadas cinco mulheres
profissionais do sexo, escolhidas por conveniéncia da pesquisadora e, posteriormente, por meio do método
de Bola de Neve. Os sujeitos selecionados para essa pesquisa necessitam atender aos seguintes critérios:
ser mulher cis ou mulher trans; ter acima de 18 anos de idade; estar, no minimo, ha um ano atuando como
profissional do sexo; concordar em gravar a entrevista; concordar em assinar o Termo de Consentimento
Livre e Esclarecido (TCLE). Como critérios de exclusédo das participantes tem-se: 0 ndo aceite a participar
da entrevista, ser homem, estar
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afastada das atividades profissionais. A coleta de dados sera realizada presencialmente e agendada de
forma prévia com cada participante, sendo os instrumentos aplicados de forma concomitante. Para analise
dos dados levantados na pesquisa, sera utilizado o método de analise de discurso critica, por se tratar de
um modelo tedrico-metodoldgico amplo nas préaticas sociais. Como resultado, espera-se que a pesquisa
possa enfatizar o lugar da mulher profissional do sexo no campo social, onde um saber cientifico e social
possa ser construido a partir de suas narrativas, potencializando suas vozes corroborando para um discurso
préprio e ndo somente em detrimento de saberes de especialistas.

Informacoes retiradas: fPB_INFORMACOES_BASICAS_DO_PROJETO_1827094.PDF

Objetivo da Pesquisa:
Objetivo Primario: Analisar as vivéncias no trabalho e as histérias de vida de mulheres profissionais do sexo.

Objetivo Secundario: a) Avaliar a dindmica do reconhecimento no trabalho de mulheres profissionais do
Sexo;

b) Compreender as vivéncias de prazer e sofrimento no trabalho de mulheres profissionais do sexo;

¢) Conhecer a organizacéo e as condi¢fes de trabalho de mulheres profissionais do sexo;

d) Compreender as historias de vida das mulheres profissionais do sexo.

Informacdes retiradas: fPB_INFORMACOES BASICAS _DO_PROJETO_1827094.PDF

Avaliacdo dos Riscos e Beneficios:

Riscos: Entende-se também que a pesquisa ndo submete os participantes a riscos preexistentes.
Entretanto, no momento da entrevista, caso alguma participante sinta-se desconfortavel, a entrevista sera
suspensa, visando o bem-estar da profissional do sexo, podendo essa ser encaminhada para algum
atendimento psicolégico se assim for necessario.

Beneficios: Compreende-se que ndo havera beneficios diretos aos participantes da pesquisa, entretanto, os
beneficios serdo gerados na contribuicdo para o desenvolvimento da literatura na area e, posteriormente,
poderdo subsidiar acbes que visem melhorar as condi¢des de trabalho das mulheres profissionais do sexo.
Salienta-se que, em todos os momentos da pesquisa, sera preconizado o principio da beneficéncia, tanto
que, somente participardo do estudo as mulheres
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gue consentirem e assinarem um Termo de Consentimento Livre e Esclarecido. O TCLE assegura aos

participantes o sigilo de suas identidades, garantindo, assim, sua privacidade.

Informacdes retiradas: fPB_INFORMACOES_BASICAS _DO_PROJETO_1827094.PDF

Comentérios e Consideracdes sobre a Pesquisa:
Projeto de pesquisa de acordo com a Resolu¢éo 510/2016.

Consideracdes sobre os Termos de apresentacdo obrigatoéria:

O projeto de pesquisa apresenta dos termos e documentos necessarios (TCLE, folha de rosto assinada,

declaracdo de pesquisador responsavel....).

Recomendagdes:

N&o hé.

Conclus8es ou Pendéncias e Lista de Inadequagdes:

A lista de pendencias emitidas no ultimo parecer foram plenamente atendidas.

Consideragdes Finais a critério do CEP:

Em conformidade com a Resolucdo n° 510 de 07 de abril de 2016, do Conselho Nacional de Saude, e com

as normas internas do Comité de Etica em Pesquisa da Universidade Feevale, todos os documentos

necessarios a analise do projeto acima referido por este Comité foram apresentados.

Este projeto preserva os aspectos éticos dos participantes da pesquisa, sendo, portanto, aprovado pelo

Comité de Etica em Pesquisa da Universidade Feevale.

Reiteramos que o Comité de Etica em Pesquisa da Instituicdo encontra-se a sua disposi¢éo para equacionar

eventuais duvidas e/ou esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situacéo
Informacdes Basicas| PB_INFORMACOES BASICAS DO _P | 22/11/2021 Aceito
do Projeto ROJETO 1827094.pdf 16:58:14
Projeto Detalhado/ |PROJETO_CEP.pdf 20/10/2021 |JAQUELINE Aceito
Brochura 10:09:10 |BILHALVA MAICA
Investigador BRUM
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Outros Questionario_sociodemografico.docx 19/10/2021 [JAQUELINE Aceito
19:12:09 |BILHALVA MAICA
BRUM
Outros Entrevista_Narrativa.docx 19/10/2021 | JAQUELINE Aceito
19:08:05 BILHALVA MAICA
BRUM
TCLE / Termos de |Termo_de Consentimento_Livre_e Escl| 19/10/2021 |JAQUELINE Aceito
Assentimento / arecido.docx 18:24:53 | BILHALVA MAICA
Justificativa de BRUM
Auséncia
Outros Formulario_de_Encaminhamento_de_Pr| 19/09/2021 |JAQUELINE Aceito
ojetos_para_o_CEP.doc 19:10:04 |BILHALVA MAICA
BRUM
Outros Declaracao_Pesquisador_Responsavel. | 19/09/2021 |JAQUELINE Aceito
doc 19:09:13 BILHALVA MAICA
BRUM
Folha de Rosto folha_rosto.pdf 19/09/2021 |JAQUELINE Aceito
19:02:34 |BILHALVA MAICA
BRUM

Situacao do Parecer:
Aprovado

Necessita Apreciacdo da CONEP:

Nao

Endereco:
Bairro: Vila Nova
UF: RS

Telefone:  (51)3586-8800

Municipio:

NOVO HAMBURGO, 07 de Dezembro de 2021

Assinado por:

MARIA CRISTINA BOHNENBERGER
(Coordenador(a))
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